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Mérleg két iizem dolgozd asszonyairol és leanyairol

Telefonlkeésziilékeket, ki-
ssbb-nagyobb  automatéikat,
egyédb miszereket javitanak
és gyartanak a Kozponti Ja-

zemiben.

witd U A ,cégér’ nem
ez itt folyd munkét hirdeti,
hiszen az {izemben nemcsak

hibés késziilékeket javitanak,
hanmem Uj berendezéselk elGal-
litdsdval is foglalkoznak. Az
dsszes léfszam egyharmada
nb, éppen ezért most az &
életitkrsl sz6l a fama.

-  MunkakOriilmények? A
Wrvények betartisa? Megbe-
eslilés? E téren nincs kiiléno-
sebb baj — halljuk Géaspar
Gyulatol az szb titkaratol

‘Bevésérldsi gondok

— Igen, ismertek elSttiink
mindezek és ama
hogy segithessiink. Most b~
vitettitk a ndi flirdd-, 61t6z6-
helyiségeket az j zuhanyoz6-
kat mar és olaj-
festék keriilt a falakra, A bér-
vendezéssel a két nem kozditt
még fenndllé mnéhany bér-
lansagot

felszamoltuik.
Enyhitettitk a  bevasérlasi
gondot. <A Kkozeli hisbolt

nyitvatartési idejét 16-r6l 17
drara hosszabbittattuk meg,
mert ndlunk a miszak 16
ordig tart — halljuk Szakal
Jozsefné néfelelfstél. Mindez
megnyugtatd, de hallgassuk
meg az érintetteket is.

— Hérom év 6ta huzédotit
frabérem rendezése, az

Sorolja az adatokat bizonyi-
tékul: [ Kivalé Dolgozd”-ki-
tiintetést 1962-ben 28<an kap-
tak, koztitk 4 nd volt. 1963-
ban Osszesen 29-en kaptdak
meg ugyanezt a cimet, kozdt-
tik 8 nd szerepelt. Tavaly
183 dolgozd kapott jutalmat s
ezen belill 32 mé.

A megbecsiilést e tények
valéban bizonyitjak, de csu-
pan ennyibdl all ez? A dolgo-
z6 asszonyoknak --— koéztudott
- sokkal tbb a gondjuk,
mint &ltalidban a férfiaknak.
Ott van a csalad, a gyer-
:t\gcnevveles, az otthon, f6zés

= és a bizalmiak. ..

ugyanazt a munkédt, ugyan-
olyan képesitéssel végzd férfi
tobbet kapott, mint én. Most
méar anyagiakban is kifejezés-
re jutott egyenjogusdgunk.
Van itt azonban egy madsik
problémalkir: moszaki felté-
telek, az anyagelldtis. Ezek a
hibédlk mem csupan az {izem-
ben bosszantjik a dolgozd nét,
hanem elkisérik otthondba,
ott is ingeriilt, ideges. Tehdt
az ilyen t is fel
kell vetni a dolgoz6 asszonyok
esetében — fejtegeti okosan
ezt az Alldspontot Beliczky
Sédndorné az automatamihely
mdiszerésze.,

S vajon Bartos Lajosné, a
szakszervezeti bizalmi ismeri
ezeket a kérdéseket?

i‘ub:, Nélunk nincs kiillonitsebb
i minden a Ilegnagyobb
rendben van — mondta, s
bizony csoddlkozott, amikor
k6zoltlike vele a miiszerész
asszony dészrewvételeit. Egysuzo-
val: a bizalmiaknak kizelebb
kell keriilniok csopoctjuk tag-

,Asszonyparti

Néhdany hénappal ezelftt
a keészilékiizem kollektivaja
megérdomelten szerezte meg
a Szocialista wmihely” cof-
met. Az {izem 48 dolgozbjabdl
18 nG, s ez a sz2ép eredmény
nekik is kiszonhets. 8§ hogy
mennyire nevikhiz méltdan
folyilc itt az élet, a rmunka,
eredményeik igazoljdk.

Nagy Pal f{izemvezetd meny-
nyiben veszi figyelembe az
irdnyitdsa alatt dolgoad 18
asszony problémdit?

széltern vele,
epész csalddja bebtegen <
szilkk. Amig 6 itt dolgozik,
nincs, aki apolja Gket. Soron

"

jeihoz. Ha ezl tennék, alkdkor
nem az Wisagironak pana-
szolta voina el az egyik asz-
szony: ,,Sokat érink, hogy 4
hiasbolt 17 6rdig vam nyitva.
Mire kiérbiink, 16,30 és nem
szolgédlnak ki.”

= iizemvezeté

faviil intézkedtem, hogy 3
nap kapjom. Be-
vésarlasi gondok? — kérdezi
esoddlkozva az lizemvezeid —
Nlyen nalunk nincs, Amikor
a boltba hus érkezik, megbi-
u?k egy asszonytl, irja oOssze,
kinek milyen & mennyi his
kell, azt munkalcbzben elenge-

dem és a dolog rendben is
van,

m reiszakiban dolgoz-
nalk, s igy az asszonyoknak,
| lednyoknak csupin minden

Ahol 220 nébél
egy osztélyvezeto sinés

A smwlgélotl beoszids dtszer-
vezése folvematban van. Igaz,
hogy az asseonyok nem kifo-
gisoljdk a jelemlegit, csak hdl
a munkaer biztositdsa kény-
szeriy bermiinicet ) loészitéss-
re -- momdia Oszldnez Ist-
vén sb-itkér. Megtud
hogy eldtiiink mar folyt egy
hasonlé visgalat, amelynek

A nemzetkozi eléfizetdi tavvilasztis a

A posta elStt, mint dllandé
feladat szerepel a kiilénbbzd
szervek és a lakossédg postai
szolgiltatisanak bbvitése, kor-
szerlisitése, Ezaton bemuta-
tunk egy vildgszinvonalon all6
postai szolgaltatdst.

A posta jelentSs i szolgal-
tatdst vezetett be a magyar
telex-elofizetdk  részére. A
legnagyobb  nemzetkéz for-
galmat lebonyolité telex-elo~
fizetdk 1963. november 7-151,
majd 1964, februar 1-t5]1 a
budapestj telex-fékdzpontba
kapcsolt eldfizeték valameny-
nyien Eurdpa 11 orszéganak
eldfizetéivel  automatikusan,
kezeld  kézremikddése nél-
kiil levelezhetnek.

Az ij hivasi rendszer

mind a telex-eldfizetSk, mind
& posta részére jelentds elé-
nydkkel jar. Az eléfizetbk a
tavvilasztis bevezetése elott,
ha kiilfsldi iigyféllel kivantak
levelezni, el6szér a nemzet-
koz kézikezelési  kicseréls
kdzpontnak tdvbeszéldn vagy
tivgépirén bejelentették ezt
a kivansdgukat. A kozpont
kezelbje a bejelentések  sor-
rendjének  figyelembevételé-

vel, a nemzetkdzi Aramisirok
lehets legjobb kihasznilasa-
val és bizony néha csak Orak

milva tudta a kért kalfoldi
telex-el6fizetét kapesolni.  Ez
kiildndsen pénzigyekkel és
szallitményozassal kapcsolatos
slirgés  levelezések  esetén
nagy veszteséget jelentett a
népgazdasignak,

A levelezések dijazésa
(amit az egyes orszéigok pos-
taminisztériumai, illetve pos-
tavezérgazgatosagai 4ltal ko-
tott memzetkdzi egyezmények
szabdlyoznak) a forgalomnak
a fent leirt médon térténd le-
bonyolitdsa esetén mind az
elofizetdre, mind a népgazda-~
sigra nézve elénytelen. A
nemzetkozi egyezmények sze-
rint, ha egy magyar eléfizetd
hiv egy kiilfoldi el6fizetét, a
levelezésért minimum 3 pere-
nek megfleleld dijat kell
aranyfrankban a magyar pos-
tdnax a hivott el6fizeté pos-
taja részére fizetnie. Ezt a
minimélis dijat akkor is meg
kell fizetni, ha a levelezés
példaul csak fél, vagy egy
percig tart. Ez még akkor is
hatrdnyos, ha  figyelembe
vessziilks, hogy a Magyar Pos-
ta a telex-eldfizetOnek szintén
felszamitotta a 3 perces leve-
lezési dijat, mert ezzel a fo-
rint-bevétellel nem lehetett
fedezni a valuta-kiadast. A
héarom percnél hosszabb leve-
lezések dijat percenként nd-

Jiger Eva technikus a londoni dramkor ellendrzd vizsgalatit
: végzi

teexhilézathn

vekvd egységekkel suimoltdk

el.

A nemzethoni elofizetéi
tavvalaszias

bevezelésével a magyar telex-
elGfizeték Anglwban, Auszt-

rigban, Belgiumban, Bulgi-

levs lgyfeleiket sajat maguk
hivhatjak fel. gy a siirgds
levelezések azonnal lebonyo-

lithaték. A hivasnal  elbszir
000-kell tarcsézniok, erre a
telex-kizpont kapesologépei

mar tudjak, hogy az elofize-
t6 nemzetkdz hivist kezde-
meényez, és egy ugynevezett
nemzetkdzi idézéma-szédmlilét
kapcsolnak, amely a kdvetke-
25 két hivészambol megilla-
pitia a hivott orszagot.

A nemzetkodzi idéz6na-
szamlilé a levelezés idétar-
tama alatt meghatarozolt se-
bességgel szédmoltatia a hivé
elofizetd szamldlo jelfogdjat.
A levelezés Dbefejeztével a
szZdmlilds azonnal abbama-
rad, tehat a hivé elofizeté a
tényleges levelezési iddnek
megfelelé dijat fizeli. A nem-
zetkdzi megegyezések szerint
eléfizetsi tavvilaszide esetén
csak a levelezés tényleges ide-
jének megfelelé dijat kell a
Magyar Postédnak  valutdban
fizetnie. Tovabbs igen

jelentss devizamegtakaritast

jelent az is, hogy a dijmini-
mum fizetésének elmaradisan
kiviill maga a levelezési dij is
csokkent, ugyanis az eléfizetdi
tavvélasztds  alkalmazisa az
osszekottetések jobb kihasz-
nélasat teszi lehetdvé.

A postanak ez az 1j szol-
géaltatdsa nemcsak a kilkeres-
kedelmi véllalatok, Hanem a
népgazdasig valamennyi
nemzetkdzi kapcesolattal ren-
delkezb szervének igen gyors
osszekottetés létesitését, sft —
amig a tdvbeszélG-szolgalatban
a nemzetkozi eldfizetdi tavva-
lasztast be nem vezetik —, az
egyetlen azonnali hirkozlési le-

hetbséget inslenti, .
Tilesch Géborné
postamérndk

Kozponti Taviréhivatal

je, yvébol érdemes  mé-
! adatot idézni: 220 nd
Mﬂ.u‘?mﬁnd
tevékenykedil.

szafcmai
vezetésben 21
bdl csallk Tettd & nd, a 7 ok~
talyvezetd mingd férfi, helyet-
tesitk vgyszinbén. A hiztarbasi
@épeket, porszivoket koleso-
noznelk. © A julslmazisbdl, ki-
tiinbebdabd] altaldabam arinyo-
san nészesiinek,
~ Azért nines ndi oszidly-
vezetd, mert évek hosszi so-

sziilség, de egy-ieét
éven belill ez s megoldadik
— vilaszol kéndésiinkre Kiss
Lagos - helyettes hivatalvezets.

Neém alkalmas vezefésre ?

csalddjérsl, de munkatarsai-
6l is. Majd nagy meglepeté-
siinkre kijelentette: a mndk
nem megfelelbek a vezetd be-
osztasra, sem alkatulmal,
sem képességliknél fogva.
Jobb lenne, ha tobbet t6rod-
nének csalédjukkal, a gyer-
mekneveléssel. frvek és el-
lenérvek hangzotiak innen
is, onnan is. A sajidban vajon
hany esetben olvastunk olyan
férfi vezetBlwrdl, akik torvény-
sértd modon, szakszeritlenidl
irdnvitottdk a vezetésithre hi-
zot};, dolgozdicat? Tehét a fér-
fiak sem minden esetben al-
kalmasak a vezetésre., A be-
szélgetés és vita tanulségos
csattandval ért véget.

— Szeleres Séndorné he-
lyettes hivatalvezetsd vagyok
- mutatkozik be egy hatdro-
zott fellépésii asszony. Tud-
tuk, hogy a posta teriiletén a
j6 szakemberel kdz& tartozik.
Bizalmink pedig egy kissé za-
varba joft.... . Mentségére”
legyen, hogy e szemlélettel a
gg?ta teriiletén nem &1l egye-

al.

helyzetét, a redjuk vonatkozd
rendeletek betartisit, az
egyenld munkiért egyenld
bér elvének érvényre jubtati-
s4t. Hadd szolgdljon kréni-
kank adalék- és tanulsaghként.

Bérees Gyirgy

ik, | vezéeigazgattsaggal
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A szocialista munka iizeme, hivatala
verseny idei feladatai

Ez év méjusadban jelent meg
a SZOT Elnokségének irany-
elve a szocialista munka mu-
helye, iizeme, véllalata és
gazdasiga cim elnyeréséért
indult mozgalomm  tovabbfej-
lesztése érdekében.

Az iréanyelvekhez szakszer-
vezetiink elntksége, a Posta-
kbzisen
klegészitést is készitett, mely
szeptemberben a 37, szama Po,
Y-ban keriilt nyilvanossagra.

A megielenés 6ta eltelt id6-
sZak a felkésziilés ideje volt,
A postaszervek jelentds részé.
nél — ahol a szocialista bri-
gadmozgalom mar meghono-
godott, — mind a szakszerve-
zeti tisziségviselbk, mind a
szakmai vezetOk tanulméanyoz-
ik az irdnyelveket, és kere-
s8ik e magasabb tartalma ver-
senyforma megvalositasanak
modjat.

Az irdanyeivek megjelenése
eldtt oOsszesen 10 postaszerv
versenyzett a cimért. Egy osz-
tily és két mGhely mar el is
nyexte a szocialista munka osz.
tilya, illetve mihelye cimet.
Az iranyelvek megjelenése
utén a Dunatijvdros Fenntartd-
si Uzem, a Helykozi Tdvbeszé-
16 Igezgatésdg és a Budapesti
Tédvbeszéld lgazgatésig oszia-
Iyai, illetve lizemeinek dolgo-
261 esatlakoztak e versenyhez.

1964, évben muir tobb mint
20 postaszerv kivan részt ven.
ni e versenyben, Az iranyel-
vek azlapjan  16bb versenyzd
egység  mddositotta, illetve
konkrétabbsi tebte wviallalgsait.
Sok helyen pedig most fog-
lalkoznak a vallaldsok kialalki.
tésaval,

Mit ajanlatos figyelembe
venni e versenyforma szerve-
2ésénél?

veszteni, hogy e versenyfors
ma alapjit a szocialiste bri-
gdidmozgalom képezi. Tes
hat ahol még, nincsenek
szocialista, illetve e cimért
kitzd6 brigdadok, ott elsbGsor-
ban annak szervezésére
kell oOsszpontositani a fis
gyelmet,

b) A feltételek kialakitde
sakor arra tdrekedjiink,
hogy a szakmai és a neveld
jellegti vdllaldsok egyardant
értékelhetok legyenelk,
Helytelen, ha a szakmal
vdllelisokat a neveld jelle«
gt vallaldsokiical szembewn
tulértékelile, de éppen tgy
helytelen, ha nem kovetelik
meg, hogy a cimért kiizds
szerv szakmai vdllaldsaia
mds, e versenyben részt
nem vevd postaszervek tel.
jesitményénél jobbak le-
gyenek,

¢) Kollektiv versenyrol
lévén sz6, mindenkor ko-
vetendd elv, hogy a villa-
lasok elfogaddse Jfelett @
termelési tandcskozds dont-
son, és jovdahagyas elbit a
kizvetlen feleites szerv vé-
leményét is kikérje, Ezdaltal
biztosithaté  a vallaldsok
osszehangoltsiga és egy~-
ontettisége.

d) A szocialista munke
osztalya, miihelye verseny-
nek lényeges ismérve, hogy
a kozos gy, a kozds fel-
adatok maradéktalan meg-
olddsdra neveli a Lollekti-
va tagjait. Ezért az osztaly
vagy miihely dolgozéja,
fiiggetleniil attol, hogy mds-
mas szolgdlati beosztdsban
vagy csoportban dolgozik,
egyarant vallaljon kétele.
zettséget az oszidly vagy
mithely feladatainalk telje-

@) A szervezésnél nem sitésére.
szabad szabad szem eldl té- Szilasi Gyula
”, e
Olvasédinkhoz!

1964, éprilis homaptol kezdédden a Képes Postds cimi
lapunkat megsziintetjiik, s ennek helyébe q Postds Dolgozét
e jelenlegi négy oldal helyett nyole oldalon jelentetjlik meg.

Az igények megnéttek a Postds Dolgozd cimié lappal
szemben. A dolgozok elemzé, q szakmai, szakszervezeti élet
jelentds eseményeivel foglalkozé irdasok mellett igénylik a
szineg riportokaet és mifajiban, témdjaban nagyobd wvdlto-

igényelnek a laptol.

Az olvasok igénye mindenféleképpen jogos és indokolt
Eme!'lws a szakszervezet Kkozponti vezetbségénel az a to-
rekveése, hogy sajiétermékeink mind  tartalomban, mind for-
maban olyanok legyenek, hogy a dolgozék nevelése a fel-
adatok sikeres megolddasa érdekében feladatukat betolisélc.

Az Usszevondst kévetben a Postds Dolgozé nyole oldalon
20 000 példdnyban, szines fejléccel jelenik meg. A nyole ol-

dalas lap alapjaiban a jelenlegi

Postds Dolgozo jellegét

6rzi meg. Ugyanakkor a Képes Postds egyes rovatainak at-
vételével szines, vdltozatos elemekkel bowviil.

A’ nyolc oldalon megjelené Postds Dolgozé a tervezet
alapjin tartalmaosabdb, szinesebdb, vdltozatosabb lapnak igér
kezik, amely az eddigi két lappal szemben magasabb szine
vonalon lesz képes szerepét betdlieni.

Mindazok az eldfizetok, akik g Képes Postds elbfizetési
dijit elore befizették, emnek fejében az 1j lapot folyamato=

san megkapjak.
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Halilos balesetek ¢
¢s tanulsagai

A legutobbi harom év sta-
tisztikajat vizsgdlva megalla-
pithato, hogy 16 postas dolgo-
z6t ért haldlos kimeneteli
iizemi baleset, Ebb6l hét az
elmult évben tortént, tobb
mint 1962-ben.

Tovdabbi hasonlé szomorid
esetelet szandékozunk meg-
elozni azdltal, hogy néhany
baleset okainalk, korillmeényei-
mek ismertetésével a vezetdk
es dolgozok felelésségérzetét,
lelkiismeretét felkeltjiik.

Fegyelmezetlenség :

K. J. segédmunkds a tarpai
postahaz épitlkezésén dolgo-
zott. Mult év julius 4-én, a
munka befejezése utin, ha-
rom munkatarsaval egyiitt zar-
oraig az ottani italboltban
nagymennyiségii szeszes italt
fogyasztott. Masnap reggel
munkakezdés eldtt K. J. még
1 dl pdlinkdt és két nagy
frocesot ivott meg. A munka-
vezeld -— aki szintén ittas
volt —, a négy munkast mas-
nap reggel nem engedte mun-
kaba dlini, hanem utasitotta
oket, hogy pihenjék ki ma-
gukat és azutin jelentkezze-
nek munkdra.

K. J. és harom tarsa — ahe-
lyett, hogy engedelmeskedett
volna a munkavezetének
engedély mélkill felillt arfa a
gépkocsira, amelyik a Tiszd-
rél homokot szallitott az épit-
kezéshez. A tivadari parton
levetkdztek és dtusztak a Ti-
szdt, majd visszafelé uszva
K. J. szivgdresot kapott . és
vizbefult.

A baleset iizemi jellegét az
e korilmény dontotte el, hogy
vallalati gépkocsival felkete-
fuvert vettek igénybe, és a
munkavezeté 10 orara, mun-
kabadllitas céljabol visszaren-
delte oket.

A tanulség az, hogy a fo-
gyasztott szeszesital hatasdrd a
dolgozok gatlds nélkiil hajla-
mosak a fegyelmezetienségre,
ami a jelen esetben egy fia-
tal dolgozoé haldalét okozta.

A munka helydelen
megszervezése :

H. A. kabelmunkas (Koz-
ponti Kabeliizem) Kerecsend
kozség hataraban augusztus
14-én munkatdrsaival kabeldt-
helyezési és szigetelési mun-
kan dolgozott. A szabdlytala-

POSTAS boLGoz6

nul végzett munke sorin a
kabelarok fala beddlt, és az
omladélk H. A. fiatal kabel-
munkdst maga ala temette.
Nevezett olyan stlyos sériilést
szenvedett, hogy roviddel kor-
hazba szdllitas utdn meghalt.

A posta balesetvizsgaléi a
helyszinen megallapitottdl,
hogy a kabeldrkot szabdlyta-
lanul, fiiggoleges falakkal keé-
pezték ki, az arok falat ala-
astak, és mem gondoskodtak,
a forgalmas kozut (féutvonal)
mentén a Kotelezd biztonsdg-
r6l sem. A Posta Kozponti
Kabeliizem vezetéje a dolgo-
20k biztonsigdnak wveszélyez-
tetése miatt M. J. épitésveze-
tot ,szigoru megrovas”, E. F.
munkavezet6t hat hoénapra
walacsonyabb illetménnyel
jaré munkahelyre torténd dat-
helyezés”, L. G. esoportveze-
tot és K. M. kabelmunkdst
»megrovas” fegyelmi biinte-
téssel sijtotta, ez iigyben
ligyészségi eljards is folyamat-
ban van.

Figyelmetlenség :

D. V. segédkezeld Szentld-
rine vasiutillomdson mult év
december 3-an a 7 6ra utin
érkezé 2417. sz. vonatban kdz-
lekedG 410. sz. mozgdposta
Jogadasira masodmagdval, V.
J. kezelogyakornokkal, a meg-
rakott kézikocsit a megszokott
rakodasi helyre, a III, és IV,
vdgany kozotti térségbe dlli-
totta. Mivel hideg szél fuit,
a kézikocsit otthagyva wvissza-
tértek a peronra.

A hangosbemondobél  ér-
tesiiltek ¢ vonat kbzeledésérdl,
és elindultak a rakoddsi hely
felé. V. J. hamar elhelyezie-
dett a kézikocsi melleit. D. V.
azonban elmaradt és az ér-
kezd vonatnak hdital fordulva
a IlI. sinpar kozott tartézlko-
dott. Az egyik vasutas dolgo-
20 észrevette, hogy D. V. ve-
szélyben wan, és figyelmeste-
tésiil rakialtott, O azonban
ahelyett, hogy a kidltdsra ki-
ugrott volna a vdgdnyolk ki~
zill, az 6t figyelmezteté vas-
utas dolgozora figuelve, méq
néhdany lépést tett a sinpar
Kozdtt., A meneliilés lehetbsé-
geét ezzel elszalasztotta. A be-
Jjuté wvonat haldlra gdzolta.

A vizsgalat soran megalla-
pitottak, hogy az dldozat a
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hangosbemonddé kozlésérol va-
lamilyen okndl fogva nem vett
tudomdast. A vonat a szokdstol
eltérben nem a IV. hanem a
IIl. vaganyra futoft be.

A fenti eset is bizonyitja,
hogy . @ pilyaudvari kozleke~
désnél a vasit rendellezéseit
be kell tartani. A forgalmi
szolgdlatievrdtdl pedig wmindia
érdeklodni kell afelsl, hogy a
kérdéses vonat melyilk wvd-
ganyra dll be. Az dldozat, de
munkatdrsa is. az elGirast nem
tartotta be, mert: , A rakodd-
nak a vonat behaladdsinak
egész iddtartama  alatt
vagyis amig a vonat nem all
meg — ugy kell vdrakoznia,
hogy az eldtte és mogditte levd
vaggnyon behaladé szerelvény
el ne iithesse, magaval ne so-
dorhassa. A rakoddnak a kézi-
kocsi mellett a behaladdsi
iranyban levé oldalon kell vé-
rakoznia.” Ennek elmulasztd-
sdért stlyos dra fizetett D, V.
szalctdrs.

A legfébb tanulsdgként le-
vonhatjuk azt, hogy munka
kozben, de kozvetleniil elbite
sem szabad megengedni a leg-
veszélytelenebbnek latszo sza-
balytalansdgot sem.

A szakmai vezetOk (kozvet-
len vezetok) kotelessége, hogy
— kiilonosen veszélyes mun~-
kakndl és Munkafolyamatok-
nal — gondoskodjanak a biz-
tonsagrol, a sziilkséges felilgye-
letrél és arrdl, hogy a dolgo-
26k fegyelmezetten — a biz-
tonsagi eldirdsok betartasaval
— dolgozzanak.

Ehhez viszont a szakszerve-
zeti tisztségviselbk és munkds-
védelmi  6rbk  felvildgosito
munkdja sziikséges. Allitsik
példaként azok munkajit, aki
vigydznale a redjuk bizott dol-
gozokra, és a munkafegyelem-
re Osztonzik oOket. Ezt az elvet
kell érvényesiteni a kitiinteté-
seknél, jutalmazasokndl is.

A hanyag, felelétlen, gon-
datlan vezetonel — a felelds-
ségre vonds mellett — munka-
korébol wvalo levdltasat kell
javasolni. A fegyelmezetlen és
a biztonsdgi eldirdsok betar-
tasa irdant kézombos dolgozot
pedig — ismétlodés esetén —
a munkatol el kell tiltani.

Maur Emil

A hirlapterjeszték

OROMEI — GONDJAI

Ma méar mindenki 6rém-
mel nézegeti az aj formaban,
szines képekkel megjelend
Nok Lapjat, Orszag Vilagot,
Képes Ujsagot, és osztatlan
megelégedést keltett a lakos-
sag korében, hogy a napila-
pok terjedelme vasarnap 20
oldalra "boviilt. Az év elején
tortént atallas a posta hirlap-
szolgalatat nagy feladat elé
allitotta. Decemberben — a
legnehezebb hoénapban — je-
lentésen tobb elofizetési dijat
kellett beszedni az olvasoktol.
Megoldasra vart a tébb, na-
gyobb sulyu lap szallitasanak
és kézbesitésének megszerve-
zése ls.

Ezekrdl a kérdésekrol be-
szélgettiink a Budapest 114.
sz. postahivatal hirlaposzta-
lyanak vezetojével, Bartha
Bertalan szaktarssal. Ma maéar
nyugodt. A hivatal kollektiva-
ja a feladatot Budapest leg-

nehezebb, kézbesités szem-
pontjabol legrosszabb hegyi
tertiletén teljesitetie. El-

mondta, hogy mar november
kozepétél  sulyos kézbesito-
gondjaik' voltak. A nagy hi-
degben a megbetegedettek
helvett nem volt munkavalla-
16. s csak néhany hirlapkéz-
besité dicséretremélto, aldoza-
tos munkajanak koszonhették,
thogy az egész télen at nem
volt zavar a kézbesitéshen. A
‘megvaltozott elofizetés; dija-
kat is a vart erriménnyel
gzediéyx - Miklost - Gyorgy.
Varhegyi Miklos, Bénhidi

Borbala kézbesitok néha 10—
15 fokos thidegben egymas
utan 2—4 jaratol is kézbesi-
tettek.

— Ha a nehezén il is va-

gyunk — mondja Bartha
szaktars —, gondjaink még
nem miultak el. A nyomdak
munkdja néha akadozik,

emiaft sok a lapkésés. A ko-
zonség a véllenill keésén kéz-
besité dolgozoinkat sokszor
igazsagtalanul véadolja elal-
vassal, vagy gondatlansaggal.
Ha a dolgozé nem kapja meg
munkédba indulas elott lapjait,
akkor meg akarja sziintetni
az elofizetést, pedig 1964-ben
éppen novelniink kell az elo-
fizetok szamat.

A lapok sulyanalk nbveke-
dése miatt kézbesitéink pa-
naszkodnak a bortaskak ke~
nyelmetlenségére. Az diallas-
hoz sziikséges technikai esz-
kozoket, igy megfelelé szami
és konnyii vaszon taskdat mar
az év elsé honapjaban bizfosi-
tani kellett volna. Eldénytelen,
hogy a hivatal 3 keriiletébe a
kézbesitok egy helyr6l indul-
nak ki, fgy a nehéz taskikat
sokéig kell a hatukon vin-
nidk, s igy hosszabb a kézbe-
sités ideje is. A hivatal szak-
szervezeti bizottsagiaval tar-
gvaltunk ezekrdol a panaszok-
r6l, s igyeksziink azok megol-
désat kozosen gyorsitani.

Meg kell mondanunk azt is,
hogy a bérezés megnyugtatta
kézbesitoinket. Kﬁlﬁnéisqn
méltanyoltdk, hogy az aj bé-
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rezés a nehezebb munkédt, a
hegyi, szétszort teriileten vald
kézbesilést magasabb dijazis-
sal ismeri el. Igy latja Bar-
tha szaktdrs a hirlapterjesz-
tés jelenlegi helyzetét.

A hirlapterjeszté  lizemnél
megkérdeztiilk Kass Ferenc
szb-titkart, mi a helyzet a
tobbi hivatalnil s 5 felvetett
kérdések megolddsa mikor
varhat6? Milyen gyors segit~

séget tudnak adni a hivata-
loknalc? ;
A  postahivatalok ugyan

nem tartoznak sz lizem szak-
szervezeti. bizottsagianak ha-
faskdrébe. megolddsra vard
kérdéseikkel = azonban A4llan-
déan foglalkozunk. fgy a lap-
késések {igyében tObbszor tar-
gyaltunk a kiadékkal. A ve-
zérigazgatosdg jelentds Ossze-
get  biztositott taskdk és
egyéb, a kézbesitést segité
eszkoz0k beszerzésére. Lénve-
gében ebben az évben a tas-
kaproblémat megoldjuk. Az
fizem mindent megtesz. hogy a
kiosztéhelyek sziméanak ész-
szerli noveléséve] is segitsen
a kézbesitok helyzetén. /

Hirlapkézbesitoink az el-
miult télen derék munkat vé-
geztek és minden dicséretet
megérdemelneis. (A véaszon~
taskéakkal valg elliatds el6t-
tink még ismeretlen - okok
miatt hizddik. Lapunk kovet-
kezb szaméban azy ezzel a fel-
adattal megbizott szerv intéz-
kedésérdl adunk hirt. A s7erk))

D. T.

| .Adjék 4t a belga

v
postésok

barati, szaktarsi tdvozletét a
magyar postis dolgozoknak, és
sok sikert kivinunk nekik..”
- {izente kiildottséglink:
kel De Guns belga kézbesitd
szaktars, aki a kozelmultban
szakszervezetiink vendégekeént
jart Magyarorszagon. E lged-
ves. megbizatds teljesitésével
kezdem élménybeszamolomat.
Ez év els§ hoénapjaban
ugyanis a belga postas dolgo-
z6k szakszervezetének (CGSP)
vezetdsége meghivasara Kkiil-
dottségiink megérkezett Bel-
gium szép f6varosaba, Bru-
xellesbe.

Utunk célja, hogy kozelebb-
r6l megismerjilk a belga pos-
tas dolgozok életét, munkako-

rillményeit, kapesolatokat
épitsiink ki a két szakszerve-
zet  kozott. Szerénytelenség
nélkill mondhatjuk: a feladat-

nak eleget tettlink. Megismer-
kedtiink tébb postascsaladdal,

akik meghivtak otthonukba.
Betekintettiink két nagy hiva-
tal munkéjaba, 1attunk szocia-
lis intézményt, megismerked-
tink a postai szakoktatds
rendszerével. |

Belgium teriiletileg igen kis
orszag, de még mindig gazdag,
hiszen egyike a fejlett kapita-
lista orszdgoknak. Gazdasagi
életében nagy szerepet jatsza-
nak a monopdéliumok, amelyek
hataskore féleg a volt afrikai
belga gvarmatokra terjed ki.
Ez a magyarazata, hogy vi-
szonylag ma is j6 az életszin-
vonaluk. Gyakorlatilag a
munkanélkiiliség is elenyészod.

Hogyan élnek a postas dolgozdk ?

Ha egy csaladban a férj is,
a feleség is dolgozik, akkor a
posta legkevesebbet keres6é
dolgozoi is jél élnek. Voltunk
két kézbesitd szaktirs lakd-
saban, lattuk szépen berende-
zett otthonukat. Akiknél mi
jartunk. sajat hazuk volt —
mint mondottak 20 évi mun-
kaval épitették. Elmondottak,
hogy ilyen lakasért bérhazban
a dolgozdk keresetiik 20—25
szizalékat lakbérre koltik.
Gépesitett héztartdsa  van
tobbségiiknek. Ezenkiviil a te-
levizié, radié, hitészekrény
altalanos. Kulturalédéasi sziik-
segletiiket a televizié és a ra-
dio biztositja. Nem jarnak
szinhazba, operaba, hangver-
senyre, kinyvek nem diszitet-
ték otthonukat, mert ezek na-
gyon dragak.

Mennyit Keresnek vendéglatoink
és dlfaliban a Kézhesitok ?

,Otezertdl
frankig. Mennyib6l  lehet
megélni egy 3—4 tagu csa-
lddnak — kérdeztiik. — 11—
12000 frankra van sziiksé-
ge...” — dllitottak tébben 1s.

Nagyon jolesett nekiink,
amikor vendéglatdéink tobb-
szor hangsdlyoztdk, tudjak,
hogy sok mindenben mar eldt-
tlik jarunk, igy a szocidlis,
kulturdlis, egészségligyi intéz-
mények fejlédésében. Naluk
ezeknek bizony hijan vannak.
Ez értheté is, hiszen a toké-
sek erre nem &ldoznak, csu-
pan annyit, amennyit a szer-
vezett dolgozék kiharcolnak
maguk szamara.

Rendet, magasfoki szerve-
zettséget és gépesitést lattunk

hétezer belga

a postai tizemekben. Az utéb-

bit esak ott, ahol ez kifizets-
dik. Két {izemben jértunk,
ahol a gépesités igen magas
foki volt. Az egyik a levél-
kiildemények erszigos, nem-
zetkozi és a fovarosi szétosz-
tasat, iranyitasat végezte. A
helyi anyagok feldolgozasat
kivéve, minden munkafolya-
matot automatikus gépekkel
oldanak meg. Egy-egy iranyité
gépszalag 200 munkaerdt pé-
tol, s emellelt gyors és meg-
bizhaté. Mint mondottak: 1é-
nyegesen csokkentek a tévira-
nyitasok. Az is igaz viszont,
hogy a. gépek kiszolgdlasa
egy-egy szalagnal a dolgozok-

tél hallatlan gyors koncentré-
last igényel. Csak tugy tudjak
elldtni feladatukat, hogy orian-
ként 10 perc sziinetet tarta-
nak. A gépeket lizem kézben
nem lehet otthagyni. A kiilde-
mények szétosztisira az em-
beri agy adja a gépnek az uta-
sitast. Ez a gépesitelt szétosz-
t6 lUzem egyediildllé Eurdpi-
ban. ' 1

A mdsik hivatal szdmunk-
ra annyibél volt érdekes, hogy
megismertiink egy jél gépesi-
tett banktevékenységet folyta-
t6 postai hivatalt, Az lgyneve-
zett ,csekkhivatalt” a lakos-
sdgnak mintegy 12 szdzaléka
veszi igénybe. Naponta kozel
400 000 Atutaldst, 120 000 miive-
lettel végeznek el. A Dbelga
postanak egyik legjdvedelme-
z0bb  hivatalat lattuk. Tevé-
kenysége kiterjed a hatéron
til, a nemzetkdzi pénz-dtuta-
lasra és jovairdsokra is.

Mindkét szervnél a dolgo-
z0k helyben étkezhetnek., A
killénbség a mienktél az, hogy
teljes onkoltségi drat fizetnek
az étkezésért. |

Srakoktatdsi rendszeriik

hasonlé g miénkhez, azzal a
kiilonbséggel, hogy lényegesen
kevesebb hallgatét képeznek
egy év alatt, mint mi. (Bar a
posta létszama azonos a mi-
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énkkel) A felvett dolgozéh
nem az iskolaval kezdik a pos-
tai tevékenységiiket. ,Ki kell
azt érdemelni” — mint mon-
dottak. Tetszett nekiink; hogy
rengeteg szemlélieté anyagol
alkalmaznak a tanitds soran.
A gyakorlati képzés nfiluk'ia
gyakorlohivatalokban torténik
Evente altaldban hat hénapen
4t folyik a tanitds, mivel Gd-
16iket hasznaljdk erre a eélra.
Megldtogattunk: mi is egy
ilyen iskolat, amely festoi kor-
nyezetben Namur varos mel-
lett talalhatd. A Kkastély torté-
nelmi nevezetességld, Napo-
leon egyik tabornokéé.  volt.

X

Igazén pompds hely egy tanfo-
lyam szamara. Itt a tiszti dol-

gozokat képzik. A masik ok-
tatasi intézmény, ahol a ke-
zelé  szaktdrsakat képezik,
szintén torténelmi épliletben
van, s nevezetességét tekintve
nem marad el a masiktol
Egy régi vizimalom . épiilete
Jarrdl hires, hogy a belga szer-
vezelt delgozdk: eddigi <legna-
gyobb harca. az 196l-es dlta-~
lanos sztrajk vezetdinek  f£6-
hadiszdllasa volt. Erre a bel-
ga postds szaktdrsaink joggal
igen biiszkék,

Kedves emlékeink k&ézé so-
rolhatjuk az itt eltbltott ora-
kat, a hallgatékkal és a tana-
rokkal  tortént mindvégig
igen baratsigos beszélgetése-
ket, valamint a kizosen ello-
gyasztoit ebédet.

Hosszan lehetne utijegyze-
tinket folytatni, sajnos la-
punkban a hely igen korlito-
Zott, s ezért csupan még any-
nyit, hogy mindezeken  tl,
maradandé élmény marad szd-
munkra az is, hogy a posta és
a szakszervezeti mozgalom ve-
zetdi legmagasabb szinten fo-
gadtak benniinket. Ezt az al-
kalmat ragadom meg arra is,
hogy a f6titkar, valamint a
postaligyi miniszter, a vezér
igazgatd jokivansagait is tol-
mdcsoljam a magyar postds
dolgozoknak.

Mésziros Jozsefné

Biesi a munkatiarsaktol

Az elmult hetekben meghitt
hangulat kézepette biicstiz-
tattak a Radié és Televizid
Muszaki Igazgatésig egyik
munkatermében’ Onodi Gabor
szaktarsat  aki 14 éves kora
ota dolgozott.

Volt kovécssegéd, maskor
meg faflirészels, vagy molndr.
Ha gy hozta sorsa, gyari
munkéasként teremtette eld
nagy szami csalddjanak a
mindennapit.

Amikor a szolnoki postahi-
vatalhoz  keriilt, megsziint
ugvan a létbizonytalansédga,
de a megnyugvast szdmdra a
felszabadulas hozta. Ekkor ke-
riilt a Budapest 72. sz. posta-
hivatalba. 1951-ben helyezték
at a radiémiszakhoz. Dolgo-
zott Lakihegyen, a kozvetits
allomaéason. Mint {igyes me-
chanikug és késébb  misze-
rész, az orszag elsd televizié-
addjanak, majd késébb az

un. FM. adonak a szerelését

végezte a Szabadség-hegyl
adotoronyban. Tobbszir ka-
pott Kitlinteiést és jutaimal
Vékony = alakja, fiatal
mozgésa, koénnyen bardtkoz
természete  ismert lett nem
csak  a kbzpontban, hanem
v

valamennyi radio- és
lomdson is. ¢
Papitél, — mert igy his
tarsai — nem hallotta
hogy ezt, vagy azt a
tot nem lehet elv:
di szaktars nem
tetlent.

¥

portvezetsje, Almaésy
bticstiztatta meleg ~
az utolsé hivatalos
napjan. _ i
Alapszerviink ez tuton is <0
szonti Onodi Gabor szaktar-
sat. megérdemelt pihenést és
i6 egészséget kivdanva
—sziget—
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Bizalmiaknak is érdeme...

Termelési  tandcskozisain-
kat megyeszerte februiar hé-
napban tartoituk. Sokat be-
szélgettink, vitatkoztunk a
szakvezetOkkel és tisziségvi-
selokkel, mert az elmulf &év-
ben ezek a tandcskozdsok
tobb helyen hozzaszolas nél-
kiil fejezddtek be. Januar vé-
gén, februir elején Osszehiv-
tak a forgalmi és miuszaki
A beszimolo-
kat tartalmilag a legalaposab-
ban megvitaitak. A konferen-
cia utdn nyomban elbeszélget—
tiink a bizalmiakkal s igy
nemcsak a hirdet6tablan ke-
resziiil értesiiltek a dolgozok
a termelési tandcskozis ido~
pontjarél, hanem a bizalmiak
mindenkit felkerestek, s azt
is e{:s:sondték, hogy mirdl lesz
ott v

menye. A szabadnapos doigo-
zo0knak tobb mint 90 szazaléka
vett részt 5 tanacskozasokon.
Sarvaron mindenki ott volt,
Szombathely 1. sz, postahiva-
talban ugyszintén. Hasonlo
tapaszialatokat szereztiink
Celldomolk 1, és Szentgott-
hard postahivatalokban is. A
termelési tandcskozasokon szd
volt a szocialista cimért ver-
senyzd brigadokrol — azokrél
is amelyek tavaly munkajuk-
kal nem érdemelték ki ezt a

értékelhetfségét. Latva, hogy
ezzel a kérdéssel milyen ala-
posan foglalkozunk, tobb he-
lyen, igy a Vasmegyei Tavbe-
52816 Uzemnél, Szombathely
1. sz. postahivatal tavbeszélé
kozpontjanal és Sarvaron
Ujabb brigédok jelentették
be a ,Szocialista brigad” va-~
lamint a ,Szocialista munka
osztalya”, ,Szocialista ‘munka
hivatala” megtisztel6 elneve-
763 megszerzéséért folyé harc-
ban valé részvételiiket.
Tapasztaltunk hibdkat is.
Kdszegen a dolgozdk nem is-
merték az irényszamoka.t a
tavbeszélé-kezelok b ta~
ok maradtak. Vasviron for-
is volt a forgalmi, illetve
miiszaki konferencia. Maga az
szb titkdr sem szolt hozza.

Galambos Géza
& Vas megyei bizotisiz tagia

Eredményes
balesetelharitasi oktatas

Jolesé  érzést, biztonsigot
valtott ki beléliink az, hogy a
tanmihely vezetéje és oktatd-
ink sziviikén viselik testi ép-
ségiinket. Rendszeresen, egyé-
nileg foglalkoznak a beosztott
ifjimunkasvédelmi felelésok-
kel, gépenként kiilon-kiilon
megmagyarazzik azok bizton-
sagos kezelését, s azt is, hogy
egy-egy rossz maodszer vagy
kézmozdulat milyen baleseti
veszélyeket rejt magédban.

E kériiltekintd, alapos neve-
Iomunkénak eredménye: ed-
dig bhaleset még nem tortént
tanmiihelyiinkben.

Barték Lazar

Tavbeszéls IgazgatOsag
tanmfhelye I/9. oszt.

Postas zubbony kélcsonzése
két pohar sorért

Nagy a nyiizsgés az intézet
folyos6jan, a gimndzium esti
tagozatanak elsdosztdlyos ta-
nuléi izgatottan varakoznak,
hogy beléphessenek a vizsga-
bizottsdg elé, szamot adni fél-
évi tanulmanyi eredményeik-
tol. Az edelényi postahivatal
harom ifju kézbesitdje is ott
volt kozoitiik. Végre sor ke-
riilt redjuk! Sapadtan, illet6-
détten — ilyenkor ez érthetd
— lépnek be, s roviddel ké-
sObb pedig egészen mas arc-
cal jonnek egymas utan kife-
lé. Sikeriilt!

A soronkovetkezbk irigyked-
ve figyelik a nagy Kkivonulast.
Egyikiiknek hirtelen megvalté
otlete tamad.

— Te, add kolesén a postas-
kabatodat, talan nekem is sze-
rencsét hoz, vizsga utan fize-
tek ezért két pohdar sort...

Az egyezség megtortént, de
az alkalmi postds csak har-
massal tszta meg. Ugy lat-
szik, a postads zubbonv viselé-
se mellett tanulni is kell...

G. Gy.

KOSZONJUK!

Kozismert, hogy a kemény
tél a tavbeszélé vonalakon
milyen tomegzavarokat oko-
zott. Egyik brigddunk Nagy-
kata korzetében, kora reggel-
t0l késb estig, 20 fokos hideg-
ben dolgozott a vonalak hely-
reallitasan. Eredményesen dol-
goztak, s lelkes munkajukat
fhtotte az a tudat, hogy Nagy-
katédn este meleg. szoba, étel
fogadja Oket.

A brigad tagjai haldaval gon-
dolnak Tatdr Bélara, a nagy-
katai hivatal vezet6jére. O
volt ugyanis az, aki szaktar-
si, Onzetlen segitséget nyuj-
tott és kozbenjart a szallas és
ellatds biztositdsa érdekében.

— Irja meg titkar elvtars a
Postés Dolgozéban  koszone-
tlinket Tatar Bélinak — kér-
ték a brigad tagjai, amikor
visszatértek az lzembe.

Petrovies Janos

szb-titkar
vécl Penntartisi Uzem

46 év utéan
Bensdséges, meghatd tinnep-
ségnek volt szinhelye februar
15-én Sopron 1. sz, postahiva-
tal fonoki irodaja. A féhelyen
Hiller Antal hivatalvezet6-
helyettes iilt, 6t buesuztatiuk,

hiszen 46 évi postai szolgalat
utdn vonult nyugalomba.

Régen, 1918. oktdber 1-én,

mint postandvendék kezdte
meg szolgalatdt a Sopron 2.
sz. postahivatalban, s itt ma-
radt e szép_ varosban. Hogy
milyen munkat végzett? Min-
dennél tébbet mond az a tény,
hogy megkapta a ,Posta kiva-
16 dolgozéja”  kitiintetést,
tobbszor volt ,Kivadlé dolgo-
z6”. Bucsuztattuk a part- és a
szakszervezet részérél, ott vol-
tak munkatarsai, akik kedves
ajandékokat nyajtottak at az
iinnepeltnek.

Németh Andras

szb-titkar
Sopron 1. sz. postahivatal

Az Gjilémezgalom
eredményeirdol

A Debreceni Postaigazgaté-
sag értékelte ,,A keriilet leg-
jobb ujitéja™ cimért szervezett
1963. évi versenyt, 1962, julius
1 és 1963. december 31-e ko-
zotti  id6szakban a , Kertilet
legjobb uGjitéja” cimet a vele
jaré 1000 Ft-os jutalommal
egylutt Hdy Ervin aranyérmes
ujité nyerte meg. A mdsodik
helyezést megosztva Szabo
Baldzs, a debreceni kozpontos
lizem milszerésze és Radigs
Pdlné, . Debrecen 1. megyei
postahivatal tavbeszélo-keze-
16je kapta, 500, illetve 300 Ft
jutalommal. A harmadik dijat
Makrai Gyula, a debreceni
magasépités iizemlakatosa sze-
rezte meg, 200 Fi-os juta-
lommal.

A’ debreceni 7 DU automata
kozpont dolgozdinak - kezde-
ményezésére ebben az évben
a versenyt kiterjesztettiik a
Keriilet legjobb ujité lizeme”
és a ,Keriilet legjobb Gjito
hivatala” cim megszerzéséert.
A versenyt 1963. februar hoé
15-¢én értékeljiik. Az elsé ha-
rom helyezettet 1500 Ff juta-
lomban részesitik.,” A' verseny-
nek ebben a szakaszaban esak
azok az iizemek és hivatalok
jdhetnek szamitisba, amelyek
kettonél tobb elfogadott és
bevezete#t javaslatot fudnak
felmutatni.

Egy radigallomds
fenndllisinak
« 40, évforduléjara

Kiviil, beliil megfiatalodva
késziilink 4llomasunk mnagy
iinnepére. Nagy id6 ez, meég
egy radiééllomés térténetében
is. Ha' meglennének elsé ad6-
berendezései, mizeumban hir-
detnék a radid hdskorat, s
azoknak az -embereknek a
munk&jat, akik négy évtized-
del ezelott ezeket a berende-
zéseket gondoztik, kezelték.
J6résziik  eltavozott soraink-
bél, mésok megiregedve te-
kintenek wvissza a technikai
fejlodés roppant tavlatain
keresztiil a hési midltba. Mai
életiink sodré iramdban alig-
ha gondol valaki arra, hogy
megorokitse a magyar radio-
adas  oOskorénak torténetst.
Pedig a fejlédés nem csupan
muszaki vonatkozasban vitte
elore az életét, nemcsak j
berendezéseket allitott a régi
falak ko6zé, hanem Gj életfor-
mat teremtett az embereknek.
Ezért kortorténeti érdekesség
is ez g mult. Hol van mar a
hajdani legénykonyha? A he-
lyén korszeri ebédld.

Rédiés generdcibk nevel-
kedtek a székesfehérvari adé-
Allomas falai kdzt. Az évior-
dulé napjsn a négiek ide la-
togatnak, elégedetten szemlél-
hetik, hogy a négy évtized
nem mult el nyomtalanul,

Horvith Ferenc

a székesfehérvari RAdidallomas
szb-titkdra

A legijabb
_szakszervezeti
kiadvéanyok

Felhiviuk a szakszervezeti
bizottsagok, figyelmét arra,
hogy a SZOT Elnokség hatéa-
rozata értelmében és szakszer-
vezetiinkkel egyetértésben a
Téncsics Konyvkiadé a kozel-
jovoben az alabbi szakszerve-
zeti kiadvanyokat kiildi meg:

DR. JANDEK GEZA: A
szocialista munkaverseny ha-
zdnkban. A kotfet sokoldaliian
elemzi a szocialista munkaver-
seny kialakulasat és fejlodé-
sét, valamint helyét és szeres
pét a szocialista épités ido-
szakaban. Feltarja a munka-

-verseny elvi és gyakorlati kér-

déseit, és ezeket magyarazva
konkrét, gyakorlati segitséget
nyujt a szakszervezeti tisztség-
viseléknek és a gazdasigi ve-
zetSknek. Ismerteti ‘a munka-
verseny formait — egyéni és
kollektiv versenyformakat —,
az Gjitémozgalmat, foglalko-
zik a munkaversenyrol szolé
1022/1961. (XI. 15.) szamu
MT—SZOT hatdrozat megva-
16sitasaval is.

FABRI TIBOR: A szocialis-

ta brigadvezeté tevékenysége.

A szocialista brigddok kis-
konyvtaranak elsé kotete ut-
mutatast ad: hogyan dolgoz-
zon, mivel torédjon, s hogyan
oldja meg sokréti feladatait a
szocialista brigad vezetdje.
Hasznos tandcsokat ad a ter-
melési, mivelddési, tanulma-
nyi, nevelési. sth. brigadvalla-
lasok elkészitéséhez, teljesité-
séhez. (Ingvenes kiadvany.)
DR. SZEGO TAMAS: Mit
és hogyan tesz a tarsadalmi
birésdag? A ,Valaszolunk a
dolgozok kérdéseire’-sorozat-
ban megjelend, és elsésorban
a bizalmiaknak, tisztségvise-
16knek szo6lo flizet népszerd
moédon ismerteti *a tarsadalmi
birésagok tevékenységét. Is-
merteti a létrehozasukkal kap-
csolatos teenddket, a tarsadal-
mi birdsagok elé tartozé ligye-
ket, az eljarast, az intézkedé-
seket, valamint tajékoztat a
fellebbezésiv eljarasrol és a
végrehajtasrél: (Ara: 1.— Ft.)

VIDEKEN LATTUK

Kiilteriileti kézbesiték a Cegléd 1. sz postahivatalban a reggeli anyagrendezés kézbem

Farkasinszki Lajos — Gyoma postahivatal — tivbeszélokezeld

Fiigedy Imréné — Kisujszillas postahivatal — utalvinyt vesz fel

A Keeskemét 2, sz postahivatal dolgozéi dtban a csomagraktir felé
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Az egyeztetd bizottsdg
gyakorlatdbdl

Iyen az aldbb kivonatosan
smertetett két hatirozat is:

A H. P. kezelésében levd
hirlappavilonbdy ismeretlen
tebtes 701,10 forintot ellopott.
‘A munkéltaté hatirozattal
kbtelezte a dolgozét a kar
meghéritésére, mert azzal hoz-
#a okozati Gsszefiiggésbe a be-
kdvetkezett kart, hogy a dol-
gozd az ellopott dsszeget nem
fizette be eldzetes leszamolds-

A hatérozat eflen a dolgozé
panaszt tett és ennek alapjan
howott az 1. fokt egyeztetd
bizottsdg meglepd hatdrozatot.
Aibban a kérdésben, hogy a pa-
maszos Kartéritési felelSssége
fennéll-e, egyiltalin nem nyi-
latikozik, viszont — és ez a
vasfkos tévedés — a hivatalve-
2et6t a kdrmegosztis elvének
figyelembevételével 6540 Fit
wm bés megfizetésére kote-

Ilyen még eddig nem volt.
Az egyezteté bizottsigok, el-
s0fokt kartéritési hatdsig-
®ént — egy specidlis esetet
kivéve, de oft sem omall6 kez-
deményezdként — nem jarhat-
nak el. A hivatalvezets el-
len ledrtéritési hatdrozat
nemn volt, ellene panasz sem
iehetett, nem lélezd pa-
naszt pedig az egyeztetd bi-
zottsdg nem vizsgalhat feliil,
KArtéritési hatdrozatot pedig
ébben az ligyben még a kér-
megosztds elve alapjin sem
hozhatott.

Mivel az érdekeltek a tor-
vénysérté hatirozat ellen nem
fellebbeztek, a szakszervezet
fellebbezett helyettiik.

Furcsa hatdarozatnak tekint-
heté az is, amikor az egyez-
tetd bizottsidg a munkafegye-
lem megszilarditdsa érdeké-
ben hozott érabérlesziliité
rendelkezést hagyott jOvA.
Okot erre az adott, hogy B. S.
a bérrendezés Xkapcsan Ggy
beszélt, hogy ,a beszélgetés
eredménye ingeriiltség, indo-
kolatlan panasz, s6t, gorom-
basdig lett”,

Megallapitja a hatarozat in-
dokoldsa még, hogy a dolgo-
z0 magatartisdval kapesolat-
ban nem elsé izben meriilt fel
panasz, ezért az lizem elja-
réasa helyes volt,

Ezzel szemben az a vélemé-
nylink, hogy sem az {izem el-
jardsa, sem az azt helyesld
egyeztet6 bizottsdgi hatarozat
nem felel meg a rendelkezé-
seknek. g

A munkafegyelmet sértd
magatartisok ellen nem bérin-
tézkedéseket, hanem egy
rendbiinteté fegyelmi intéz-
kedést kell tenni. BérecsSkken-
tésnek ilyen médon csakis a
132 000—2/1. C/1963. K. P. M.
sz, utasitas IIl. fejezetének 15,
pontjdban meghatirozott fel-
tételek mellett lehet helye. A
jelen esetben pedig arrd) szé
sines, hogy a dolgozé munka-
eredménye ismételt figyel-
meztetés ellenére sem javult
meg. Az intézkedés tehat
semmiképpen sem léphet a
fegyelmi intézkedések helyé-
be.

J L.

Kozremikodes

ljitasok

es talalmanyok megvaldsitasanal

A kbzremikddés — mint az
#jitomozgalom egyik ragéja
~ az 53/1955. sz. MT. rende-
lettel vonult be a magyar uji-
tomozgalomba.

Kik lehetnek kozremikodok?

Az ajitasi rendelet 17. pa-
ragrafusa szerint kézremiikd-
dének tekintendd és dijazas-
ban részesitendd az a dolgo-
26, aki az Gjitds kisérletezésé-

i nek sikerét, annak megvalési-
tasat atlagon feliili tevékeny-
ségével elbsegiti. Kozremiiks-
d6i dijban — az Gjité kivé-
telével, munkakérre valé te-
~kintet nélkiil — barki, ira-
nyité szerv dolgozdja, f6mér-
ndk, Gjitdsi elGadd, més val-
lalati kutaté-tervezd intézeti
dolgoz6 is részesithets,

Kozremikodsi dij folyésitasa

A dij Osszege az elsé évre
jaré djitasi dij 10—100 szaza-
léka lehet a kifejtett tevé-
kenységtdl fiiggden, és az Gji-
tasi dijon kiviil fizetik. A koz-
remGkodéi  dijra jogosultak
személyét és a dij elosztésat
az Gjité meghalligatésa utdn a
megvalosité szerv  vezetdje
allapitja meg. Hatdrozatdnak
meghozatala elott koteles a
helyi szakszervezet wvélemé-
nyét kikérni. A szakszervezet
éllasfoglaldsa — a gyakorlat
szerint — az ligyintézés tisz-
tasiganak biztositéka.

A kézremikodoi dijat a meg-
valosité vallalat az Gjitasi
dijrészletek  aranydban és
azokkal egyidejiileg fizeti ki.
‘A kozremiikddsi dijak atha-
rithaték az Wjitdst bevezets
imas vallalatokra.

Taldlményok esetében a
kdzremiiksdsi dij az elsé két
évre a feltaldléi dij Osszegé-
nek ugyancsak 10—100 széaza-
Iéka lehet,

Az atlagon feliili tevékenység

feltétele, hogy a kdzremiikédd
a kisérletnél vagy a beveze-
tésnél felmeriild akadalyokat
a munkakori kotelességet
meghaladé munkéval gydzze
le

Nehéz feladat annak elbi-
réildsa, hogy mikor jelentke-
zik a jutalomra érdemes atla-
gon feliili tevékenység. Itt is
érvényesiil a munkakori ko-
telesség kérdésének vizsgdla-
ta. Figyelemmel kell kisérni
az dsszes koriilményeket,
hogy a javaslat mfiszakilag
mennyire volt bonyolult, vagy
a bevezetéssel jaré munka

artalmas volt-e példanl a
dolgozd egészségére. Jutalom-
ra érdemes a dolgozé6 akkor
is, ha a kivitelezést a megsza-
bottndl révidebb id6 alatt
végzi el, tovdbba, ha az Gji-
tds megvalédsitisidval olyan
kérdést old meg, amelyet az
ezzel elézetesen megbizott
dolgozék nem tudtak megol-
dani

Kozremikadsi dijban
részesitheto

az a személy is, aki a meg-
valésitashoz nélkilézhetetlen
és a posta anyagkészlietében
nem szereplé nyersanyagot
hosszu utdnjardssal beszerzi.

Elofordulhat, hogy a javas-
latot azért nem lehet végleg
elbirdlni, mert az ahhoz sziik-
séges kisérleti példany elké-
szitését a szervek nem vallal-
jak, vagy nagyon tavoli idét
adnak annak elkészitésére. Ha
a kivitelez6 szerv dolgozéi

biztositjak, hogy a kisérleti

példanyt hataridé eléit elké-
szitik, 6ket koézremkoddknek
lehet tekinteni.

A kozremitkodai dij kifizetésének
elofeltétele

a megvaldsitds. Tehdt csak a
tényleges eredmények alapjan
adhato. Az ujitdsoknak koz-
remiikodéssel torténd beveze-
tésétbl a szervek altaldban a
postanal is tartézkodnak.
1962-ben 19127 és 1963-ban
48 705 forintot fizettek ki
a  kdézremGkodok részére.
Ugyanakkor a kifizetett uji-
tasi dij Osszege  1962-ben
639 146, 1963-ban 370029 fo-
rint volt. 1962-ben a kdzre-
mukddéi dij a kifizetett Gji-
tasi dij Osszegének csak 3,
mig 1963-ban — valamivel ja-
vult a helyzet — 13 szdza-
léka volt.

A kozremitkodai dijakkal
kapcsolatos vitdk

Biréi aton nem kovetelhets,
mivel azt a vezetd allapitja
meg a kimutatott &tlagon fe-
lili teljesitmény alapjan. Ha
a kozrem(ksdsi dij - bsszege
mar szerepel a megvaldsitasi
szerzodésben, a kérdés biréi
ttra is terelhetd. A vezetdk
tartsdk szem elGtt, hogy a
kézremGkddsi dij nem lehet
burkolt juttatds vagy egyéb
jutalomféle, hanem c¢sak az
ajitasok bevezetésében leg-
eredményesebb tevékenységet

kifejté dolgozék anyagi 0Osz-
tonzésére szolgal.
Havas Istvan

POSTAS DOLGOZO

A Postis KépzGmfvészeti Kor kidllitasardl

Munkiban a képzomiivészkir tagjal

Nagyszami érdeklsds ko-
zbnség eltt nyilt meg februar
24-én a Benczur utcai mfve-
16dési hézban a képzomiGvé-
szeti kor ez éwvi immaér
hagyoményos — kidllitisa,

A kidllitds mélté folytatésa
az elmult években rendezett
bemutatéknak. A képek a
szakkoron kivil is megilljék
helyiiket a csendélettdl a
kompoziciéig és nem utolsé-
sqrban a remek tanulméanyo-
kig. Mindegyik példaként 4i-
lithaté sok més képzémvé-
szeti kor tanulminyi munkija
elé. Kiilontsen nagy jelents-
ségliek a tanulményoyx abbdl
a szempontbél, hogy felhivjak
a szakkér valamennyi tagié-
nak figyelmét a rajzkészség

engedhetetlen

fejlesziésének el

sziikségességére., A rajz  biz-
tonsdga nélkill nem képzelhe-
6 el fejlédés. A bemutatott

kitind tanulminyok megfele-
16 biztositékul szolgilnak ar-
ra, hogy a jovoben a képzs-

dﬂettanﬁzmuot és ez a ln&rve-
zetbi j6 munkéjinak koszin-

hets. Ezen a kisllitdson a
dilettantizmusnak a nyo-
mait sem tauljtkmg‘:eg

A kidllitas teljes egészében
korszerli mivészetszemléleire
valé tdrekvést mutat, éppen
ez a helyes torekvés bizonyit-
jkaﬁrvmt% Glzi Al6 fmogm

Vi
munkéjét.

. Cséri Lajos,
a Néomﬁv&uﬂ Intézet képzd-
mivészeti vezetd helvettese

[T ANACSADAS

Ami a nyugdijasokat érdekli

A postai bérrendezés nyug-
dijas szaktirsaink részérdl is
felvetett néhiny kérdést, az
aldbbiakban azokra vélaszo-
lunk,

A nyugdijasok havi 500 fo-
rintos foglalkoztatisdval kap-
csolatos rendezést . a Po. E.
1963. évi 50. szidménak 200.
oldalan taldlhatjuk. A rendel-
kezés feltiinteti az egyes mun-
kakorokben teljesitendé mun-
kanapok szamat.

A folyamatos 500 forintos
alkalmazis esetén — akkor,
ha a nyugdijas a hé minden
munkanapjdn dolgozik, mert
ilyen eset is elképzelhetf —
ugyanolyan tartamd szabad-
sigra jogosult, mint a nem
nyugdijas. Természetes azon-
ban az is, hogy a szabadsig
idejére esd atlagbér szamitasi
alapja az 500 Ft/hénap.

Evi nyereségrészesedésre az
a nyugdijas jogosult, aki az
év utolsé napjdn munkavi-
szonyban volt, és elStte hat
hénapnil hosszabb ideig tel-
jesitett folyamatosan szolgé-
latot.

Az év kizben nyugdijazott
dolgozé a teljesftett téredék-
hénapok utdn jogosult az év
végi jutalomra.

Az érvényes rendelkezések
szerint a nyugdijas havonta
500 forintig terjedd munka-
bért kereshet. Akéirhany
munkahelyen dolgozik a

nyugdijas, a havi dsszkeresele
nem haladhatja meg az 500
forintot.

Dr. Jankovich Lajos

Szerkesztdi iizenet

Kovdes Laszléné p. ellenér,
Budapest. A postai szabélyok
szerint a 7 év megszakitis
elstti, rangbér szempontjabél
beszamitott szolgilati ideje
nyugdij szempontjdbél nem
vehets figyelembe. A postai
belsd szabédlyozas ugyanis nem
érinti a minden dolgozéra
egyforman érvényes méas jog-
szabdlyok rendelkezéseit. A
nyugdijszabédlyok szerint pedig
jelenleg az 5 évi megszakitast
megel6z5 munkaviszony nyug-
dij szempontjab6l nem vehetd
figyelembe.

POSTAS OULGOZO

Kladja ¢ Postasok Szakszervezete
Feleller kiadd:

Felelbs szerkesztd:
Bérces Gyirgy
3zerkeszi0seg Budapes: XIV.
Chazar Andras a. 13 a2
Pelefon: 2817
Megjelenfk havonts
Szikra Rapnyousda; Budapem

szazalekra teljes!tet'bék., s igy
éves elmaradédsuknak wbb
mint a felét pétoltik.

merték,
belsé tartalékaik jobb felhasz~
naldsival iGbbet is tehetiek

Babarezv Teréznek
Uzem) a Killdn Testnevelési Moz-
zalom a

1964, MARCYUS

Adéssagiorieszié
kabeliizemielk

A Posta Kozponki Xibel-

tizem tevékenységét az elmilt
év 1—II1. évnegyedében

1ét-
akadozé kébelel-

szdmhiany,

12tds, rossz idGjaras és a ma-
guk &ltal elismert —
szervezési hibdk is nehezitet-
ték. Mindez csaknem 32 mil-
li6 forintos elmaradédst oko-
zokt.

belsd

Az év-tdsénegyedében
mar 1468

Kéczina Gyula igazgaio, De-

dek Lajos fomérnok és Csen-
tericz Imre s$zb-titkdr elmon-

dotta, hogy a Postavezérigaz-

gam segitségével feltoltot-
létszarmikat,

megfelels,

mennywégﬁ k&belt is kaptak.
A kabelhianyos idészakban az
alépitmények nagy részét eld-
késztették.

Gondot okow az hogy a ter-

vezéskor feltételezett munka-
dsszetétellel szemben a valo-
sagban végrehajtott munkik
Osszetétele mintegy - Gtmillié:
forinttal anyagigényesebbnek
mutatkozott, amelynek hatdsa
az Bzemi eredmény alakuld-
siban a IV, negyedben is érez-
hetd volt.

- sordn elis-
hogy léhetbségeik és

igy a mumkik tervsze-

volna,
|rlibb elokészitése, az &llasidé
cebkkentése keétségkiviil

eld-
segitette volna a feladaiok
megoldéséf, de nem is néz-

tétlensil a teljesitmények
kedvezéﬂen alakulésat. A ter-
vek. teljesitését a dolgozdk
anyagi érdekeltségének nove-
lésével, a szallitdasok jobb szer-
vezésével és az lizemek kozot-
ti kooperdcio javitisival igye-
keztek elbsegiteni,

Miutin az emlitett 32 mil-
liés addssagb6l 30 millié fo-
rint-ay épitési fizemnél volt,

a szakvezetés a pért- és szak-
swvezetx bizottsag, a tisztség-
viseldk vitatkoztak, tandcskoz-
tak a dolgozbékkal, Ennek

eredményeként az épitésveze-
t6k, és a munkavezetok, vala-
mint a brigadtagok egyilittesen
véallaltak a III. negyedévi el
maradas teljes potlasat. Ezt
til is teljesitették.

Mogyorési Béla szocialista
brigadvezetd, a Magyar Nép~
kdztarsasag Munkaérdemeére
mével kitiintetett kédbelszere-
16: — cséndes, szerény ember,
Brigaddjar6l szivesebben be-
szél, mint magirél. Megtud-
tuk, hogy a IV. negyedévben
— mindségromlds nélkiill -
1100 munkadrdt takaritottak
meg. Példanak emliti, hogy a
XXII. keriileti, Ady Endre
utcai tdomegzavar soronkiviill
rendbehozéasara .hatnapos ha-
tarid6t kapott. Ezt a tervet
megvétoztdk: a munka tare
tamat harom napra csokkene
tették.

Kurcz Karoly fizikai eso~
portvezetdt a kispesti Vordse
hadsereg ati vasGtétfarasi
munkilatoknél kerestiik fel.
Nyakig agyagosan, sarosan ta-
laltuk. Abban a brigédban
dolgozik, amelyvik Kasza Jd~
nos vezetésével atlagos telje-
sitménnyel — elsd lett. Ezt a
kimagaslé teljesitményt mune
kaidejiik j6 kihasznalésdnak,
és csoporfjuk dsszefogisdnak
tudja be. Eppen a most folyé
csofektetésné] oldottdk meg
hogy az eddigi gyakorlatiol el-
téréen, szakaszon belill nem
egy, hanem két csoport fekie-
tett. Még hozzd olyan folya-
matosan, hogy szimottevd
munkaidét takarithattak meg

A halloftak, latottak arra
mutatnak, hogy a kdébeliizem
dolgozb6i jelentés erdfeszités-
sel csokkenteni tudtak addssi-
gukat, Ha ezt a lendiiletet 4l-
landésitanak, akkor sajat hi-
bajukbdl a jovében nem lesz
elmaradas. Az viszont bizo-
nyos, hogy a kabelellatis ne-
hézségeivel onerejiikbdl nem
tudnak megkiizdeni. Az ille-
tékes szervek mielGbbi és
mélyrehaté segitségére szami-
tanak. Reméljiik, hogy ez a
segitség nem fog elmaradni.

Molnir Gyorgy

SLPLEDLRAET

UZEMI BAJNOKSAG

A kdzelméitban tartotta im-
mir. hazyoményves diikioszié {n-
nepélyét a Postisok Szakszerve-
zete Bud sti Bizottsd mellett
mikdds Testnevelési és Soortbi-
zottsdg,

A postal fizemek és hivatalok
sportoldi kixill azok vettek részt
az @Gnnepélyen. akik az 19%3-as
bainoki évben a killnbizd sport-
dvakban a lexziobbaknak bizonvul-
tak.,

Az finmepéiven mericlentek a
& sti  bizotish RO,
Testnevelési és Sportbizottsiz tag-
jal,. A megzjelenteket a Test-
nevelési és Sporthizottsiec ne-
vében Pressmaver Jézsef fid-
vozdlte, majd beszdmolt a bi-
zottségok munkijirél és az elért
eredményekrél,

Ahol §6 as Seszhanz a szakveze-

vesznek részt az akiv sportolds-
un. A beszimol6bél kitlint, hozy
a sport-itszervezés

nem okozott
jelentdsebb mertorpandist a postis
tomegsport feilédésében. Ebben
sSzerepet jétszott az is, hozy a
Postis S. E. telepén a tdmezsport
minden feltétele biztositva volt, va-
lamint az, hory a tdrsadalmi bi-
zottsigok wugyanolyan lelkesedés-
sel dolgoztak, mint kordabban.

A beszimolé utdn a budavesti
bizotisiz mevében Imricsik Béla

mondott kisrzinetet a tdrsadalmi
bizo m-nottvezewknek
és a sportolékmak, az  1963-ban
végzett 36 munkijukért, Ezutin az
eisé hirom helyen végzett csapa-
tok részére Atadta az érmeket, va~

hmhtuols&helvmttneka?o&

mikddé sporte illetve
sportcsoport kapta meg. Tisztelet-
dilat kapott a Kilidn Testnevelési

Mozgalomban elért kivilé mun-
kfjdiért a Posts Alkdzponti Uzem.
valamint a Rdadié- & Televizié-

miszaki Igazgatésie.

A IX, > T8 Kk
Annepségeny adta 4t MiiGniient:
(Alkdzponti

teriiletén kifeitett Kivilé

munkijdért. Az Gzembdl 111-en fe-
lentkertek a Kilidn Testnevelési
Mozgzalomba .# mind a fil-en fel-
vénvt wt 1963-ban. Babarczy

Teréznek
&2 srany ;lvényﬁ

tiintetéssel  egviitt
Atnyajtottak.

A postids alapfokd bainoksdz

végeredménye alapian diiazésbanr
részesiiltek:
ASZTALITENISZ
(Igazoltak)
1. Erzsébet Uzem
2. Taviréhivatal
3. Helykozi Ie.
L o. (igazolatlan)
1. Helykozi Iz,
2. Kdbel Iz,
3. Bp. 70-es posta
IL o.. (izazolatlan
1. Taviréhivatal
2. RAdi6 Tv. Iz,
3. Erzsébet Uzem

LABDARUGAS
Nagypalyis
1. Alkdézponti Uzem

2, Jarmi(itelep
3. Bp. 70-es posta

Kispdlvas
L oszt,

1. Alkézponti Uzem
2, Lagyményos Uzen
3. Helykozi I=z.

i1. oszt

1. J6zsef Uzem
2, TAvbeszéln Iz,
3. Bp. Vidéki Iz.

X, oszt

1. Alkdzpont . KIS,
2, Radi6 Tv, Iz IL
3. Tavirbhivatal

OREGFIUK

I. oszt,
1. Alkdzpont Uzem
2, Postavezéricazgatésy
3. Lip6t Uzem
. oszt.
« Tévirdhivatal
' PESH
3. Uipest 1-es posta
ROPLABDA NOL

1. Téviréhivatal
2. Alkdzoont Uzem
3. Tdvbeszél6 Ig,

r SAKE

1. Belvirosi Czem
2, Bp. 4-es posta
3. PEKD

TERK?
C oszt,

L Alkbzponti Uzem

2, Bo. 62-es A"

3. Oivest 1-es nosta
IT oszt.

L. Bp. 78-as posts

2. Bp. 62-es ..B"

3. Hirlapiizem .B°

A dijklosztot reggelig
sportbdl kdvette. S



